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Adatkezelési tájékoztató 
Delego Senior Közérdekű Nyugdíjas Szövetkezet 

A Delego Senior Közérdekű Nyugdíjas Szövetkezet (a továbbiakban: Szövetkezet) 
elsődleges célja, hogy a még aktív időskorúak számára foglalkoztatást, munkaerőpiaci 
reaktivizálást biztosítson, a tagok gazdasági és szociális helyzetét előmozdítsa. Ennek 
megvalósítása érdekében és ezzel összefüggésben a Szövetkezet személyes adatok kezelését 
is végzi. A jelen tájékoztatóban ismertetjük a Szövetkezet által végzett adatkezelések részleteit és 
azt is, hogy Ön – amennyiben kapcsolatba lép a Szövetkezettel – miként gyakorolhatja az 
adatkezeléssel összefüggő jogait.  

1. Adatkezelő és képviselőjének megnevezése és elérhetőségei 

Név: Delego Senior Közérdekű Nyugdíjas Szövetkezet 
Székhely: 2161 Csomád, Cseresznyés utca 1. A. ép. 
Cégjegyzékszám: 13-02-051572 
Adószám: 32815700-2-13 
Képviseli: Bartis István igazgatóság elnöke 
E-mail címe: nyugdijas@delego.hu  

2. Adatvédelmi tisztviselő megnevezése és elérhetőségei 

Név: dr. Takács Gábor 
E-mail címe: gabor.takacs@opussimplex.com  

3. Egyes adatkezelések részletei 

3.1. Álláskeresői adatbázisba való jelentkezés (regisztráció) 

Ha Ön megfelel a Szövetkezetbe tagként való csatlakozás feltételeinek, elszánta magát a 
munkavállalásra, akkor lehetősége van arra, hogy jelentkezzen az álláskeresői 
adatbázisunkba. Ha a regisztráció mellett dönt – függetlenül attól, hogy arra milyen 
felületen keresztül kerül sor – bizonyos személyes adatait meg kell adnia a részünkre 
annak érdekében, hogy fel tudjuk venni Önnel a kapcsolatot és a legmegfelelőbb pozíciót 
tudjuk felkutatni Önnek.  

A regisztráció, illetve a személyes adatainak megadása önkéntes, az Ön hozzájárulásán 
alapul. Bizonyos személyes adatainak megadása azonban elengedhetetlen ahhoz, hogy 
regisztrációját létre tudjuk hozni.  

Az álláskeresői adatbázisba való jelentkezéssel kapcsoaltos adatkezelés részleteit az 
alábbi táblázatban olvashatja: 

Jelentkezés módja Az álláskeresői adatbázisba elsődlegesen: 
− a weboldalunkon keresztül, 
− e-mailben,  
− telefonon vagy  
− személyesen  
jelentkezhet.   

Ha nem a fenti módok egyikén veszi fel velünk a kapcsolatot 
(pl. Facebook-on üzenetet ír, hirdetés alá kommentel stb.), 
úgy a fenti jelentkezési módok egyikére irányítjuk.   
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Kezelt adatok köre Regisztrációhoz szükséges személyes adatok: 
− név, 
− születési hely és idő, 
− lakhely, 
− telefonszám, 
− nyugdíj típusa, 
− e-mail cím (opcionális). 

 
Adatkezelés célja Előszűrés, kiválasztás megkönnyítése, kapcsolatfelvétel 

elősegítése, valamint a legmegfelelőbb állásajánlat 
felkutatása az Ön részére.   

Adatkezelés 
jogalapja 

A regisztráció során Ön hozzájárul személyes adatainak 
kezeléséhez annak érdekében, hogy az álláskeresői 
adatbázisban szerepeljen, fel tudjuk venni Önnel a 
kapcsolatot és sikeres előszűrés, kiválasztás esetén az Ön 
számára legmegfelelőbb pozícióban tudjon munkát végezni 
[GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont].  

Adatkezelés 
időtartama 

Az Ön által megadott hozzájárulás visszavonásáig, de 
legfeljebb a regisztrációtól számított 2 évig.  

Egyéb Az álláskeresői adatbázist az EDUTAX Ügyviteli, Képzési 
Oktatási és Tanácsadó Korlátolt Felelősségű Társaság 
(székhely: 9027 Győr, Budai utca 5. A. ép., cégjegyzékszám: 
08-09-010686, adószám: 12912142-2-08) üzemelteti, aki az 
álláskeresői adatbázisban szereplő személyes adatokhoz 
hozzáfér, azonban azokon – a Szövetkezet erre vonatkozó 
kifejezett utasítása hiányában – semmiféle változtatásokat 
nem hajthat végre.  

Felhívjuk a figyelmét arra, hogy az álláskeresői adatbázisba való jelentkezéssel nem válik 
automatikusan a Szövetkezet tagjává. A szövetkezeti taggá váláshoz elengedhetetlenül 
szükséges a tagsági megállapodás megkötése.  

3.2. Előszűrés, kiválasztás 

Az álláskeresői adatbázisba való regisztrációt követően veszi kezdetét az előszűrés 
folyamata, amely során az Ön által megadott információk alapján, valamint a nyitott 
pozíciókra tekintettel felkeressük Önt telefonon. Ennek során további személyes 
adatokat kérünk Öntől, annak érdekében, hogy megtudjuk, hogy az Ön számára melyik 
nyitott pozíciónk lenne a legmegfelelőbb. Az előszűrés során további személyes 
adatainak megadása önkéntes, az Ön hozzájárulásán alapul. Ezen személyes adatok 
megadása opcionális, azonban nagyban hozzájárul ahhoz, hogy az Ön számára minden 
szempontból megfelelő pozíciót tudjuk felkeresni.  

Az előszűrést követően kerül sor a kiválasztásra az Ön adott pozícióra való alkalmassága, 
preferenciái, valamint – bizonyos esetekben – partnereink visszajelzése alapján.  

Az előszűréssel, kiválasztással kapcsolatos adatkezelés részleteit az alábbi táblázat 
tartalmazza: 

Kezelt adatok köre Előszűrés, kiválasztás hatékony lebonyolításához szükséges 
adatok, így: 
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− szakmai tapasztalatra vonatkozó információk (végzettség, 
képzettség, korábbi munkatapasztalat, nyelvtudás egyéb 
kompetenciák, jogosítvány, számítógépes ismeretek stb.),  

− minden további, Ön által az adott pozíció kapcsán 
relevánsnak tartott és részünkre megadott információ.  

Adatkezelés célja Előszűrés, kiválasztás hatékony lebonyolítása, az Ön számára 
legmegfelelőbb pozíció megtalálása.  

Adatkezelés 
jogalapja 

Az előszűrés, kiválasztás során Ön hozzájárul személyes 
adatainak kezeléséhez annak érdekében, hogy az Ön számára 
legmegfelelőbb pozícióban tudjon munkát végezni [GDPR 6. 
cikk (1) bekezdés a) pont]. Partner részére történő 
adattovábbítás esetén Ön külön hozzájárul ahhoz, hogy a 
partner részére személyes adatait továbbítsuk [GDPR 6. cikk 
(1) bekezdés a) pont].  

Adatkezelés 
időtartama 

Az Ön által megadott hozzájárulás visszavonásáig, de 
legfeljebb a regisztrációtól számított 2 évig.  

Egyéb Az előszűrés (telefonos kapcsolatfelvétel) a VCC Live 
Hungary Korlátolt Felelősségű Társaság (székhely: 1117 
Budapest, Október huszonharmadika utca 8-10. Allee Corner 
Irodaház Bercsényi Tower. 4. em., cégjegyzékszám: 01-09-
735941, adószám: 13452696-2-43) által üzemeltett rögzített 
vonalon történik.  

Egyes esetekben sor kerülhet arra, hogy a partnereink részére 
továbbítjuk bizonyos személyes adatait annak érdekében, 
hogy a partnerek azok alapján dönteni tudjanak arról, hogy 
mely jelölttel/jelöltekkel kívánnak együtt dolgozni. Az 
adattovábbításra kizárólag az Ön hozzájárulása alapján kerül 
sor. Dönthet úgy is, hogy személyes adatainak továbbításához 
nem járul hozzá, ez esetben az adattovábbításra nem kerül 
sor.  

3.3. Szövetkezeti taggá válás 

Ha Ön megfelel a Szövetkezetbe tagként való csatlakozás feltételeinek, de még nem tagja 
a Szövetkezetnek, viszont megtalálta az Önnek megfelelő ajánlatot és kiválasztásra 
került, akkor a Szövetkezetbe tagként be kell lépnie annak érdekében, hogy a 
Szövetkezeten keresztül foglalkoztatni tudjuk. A Szövetkezetbe tagként abban az esetben 
is csatlakozhat, ha még nem találta meg az Önnek megfelelő ajánlatot és/vagy 
kiválasztására még nem került sor.  

A Szövetkezetbe történő belépést személyesen az 1065 Budapest, Podmaniczky utca 6. 
Fsz. 2. ajtó; 5000 Szolnok, Baross utca 24.; 2800 Tatabánya, Magyary Zoltán utca 2. B. ép., 
2750 Nagykőrös, Széchenyi tér 3.; 2161 Csomád, Cseresznyés utca 1/A. irodáink 
bármelyikében megteheti az adatbekérő, valamint a tagsági megállapodás kitöltésével, 
aláírásával. Amennyiben szeretné meggyorsítani a belépési folyamatot, úgy lehetősége 
van arra, hogy az adatbekérő dokumentumot e-mailen küldje meg a részünkre. Ez 
alapján előkészítjük a taggá váláshoz szükséges valamennyi dokumentumot, amelyeket 
egy előre egyeztetett időpontban személyesen aláírhat.  
A szövetkezeti taggá válással kapcsolatos adatkezelés részleteit az alábbi táblázat 
tartalmazza: 
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Kezelt adatok köre A szövetkezeti taggá váláshoz, illetve a tagsági megállapodás 
megkötéséhez szükséges valamennyi személyes adat, így: 

− személyazonosító adatok: név, születési hely és idő, 
anyja neve , 

− egyéb azonosító adatok: TAJ szám, adóazonosító jel, 
nyugdíjas törzsszám, nyugdíjazás időpontja,,  

− nyugdíjas jogviszony igazolás, 
− kapcsolattartási adatok: telefonszám, e-mail cím,, 
− munkavállalás szempontjából releváns adatok: 

képzettség, nyelvtudás,, 
− díjazással kapcsolatos információk: bankszámlaszám 

és számlavezető bank neve, 
Adatkezelés célja Az adatkezelés célja a szövetkezeti tagság létesítése, valamint a 

tagsági megállapodás megkötése.  
Adatkezelés 
jogalapja 

Az adatkezelés jogalapja a Szövetkezet és az Ön közötti tagsági 
megállapodás megkötését megelőző lépések megtétele, tagsági 
megállapodás megkötése, valamint a megállapodás 
teljesítéséhez szükséges [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont].  

Adatkezelés 
időtartama 

A tagsági jogviszony megszűnését követő 5 év. 

3.4. Szövetkezeti tagság 

Ha Ön már tagja a Szövetkezetnek, személyes adatainak kezelése a tagságából fakadó 
jogok és kötelezettség teljesítéséhez, illetve ezek elősegítéséhez szükséges. A 
szövetkezeti tagság célja, hogy a Szövetkezet tagjai visszatérhessenek a munkaerő piacra 
elősegítve ezzel gazdasági és szociális helyzetük előmozdítását.   

A szövetkezeti tagsággal kapcsolatos adatkezelés részleteit az alábbi táblázat 
tartalmazza: 

Kezelt adatok köre A szövetkezeti tagsággal összefüggő személyes adatok: 
− személyazonosító adatok: név, születési hely és idő, 

anyja neve, 
− egyéb azonosító adatok: TAJ szám, adóazonosító jel, 

nyugdíjas törzsszám, nyugdíjazás időpontja,,  
− nyugdíjas jogviszony igazolás, 
− kapcsolattartási adatok: telefonszám, e-mail cím,, 
− munkavállalás szempontjából releváns adatok: 

képzettség, nyelvtudás,, 
− Bankszámla szám és számlavezető bank neve, 

Adatkezelés célja Az adatkezelés célja, hogy biztosítsa az Ön számára a 
munkaerő piacra való visszatérés lehetőségét, illetve a 
szövetkezeti foglalkoztatás jogszabályoknak megfelelő 
feltételeit.  

Adatkezelés 
jogalapja 

Az adatkezelés jogalapja a Szövetkezet és az Ön között létrejött 
tagsági megállapodásból fakadó jogok és kötelezettségek 
teljesítése [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont], valamint a 
Szövetkezetet érintő jogszabályi kötelezettségek teljesítése 
[GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont].  
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Adatkezelés 
időtartama 

A tagsági jogviszony megszűnését követő 5 év. 

Adófizetési kötelezettséggel, kedvezménnyel kapcsolatos 
(annak alátámasztásra szolgáló) személyes adatok esetében az 
adatkezelés időtartama az adómegállapítási jog elévüléséig 
(általában az adóévet követő 6. évig) tart. 

[Érintetti jogok] 


