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ADATVÁLTOZÁS BEJELENTŐ KAPCSOLATTARTÁS 


Alulírott _______________________ Szül hely, idő______________________________
 az alábbi nyilatkozatokat teszem:


1. Nyilatkozat kapcsolattartási telefonszámról 
Nyilatkozatommal az telefonos kapcsolattartás érdekében az alábbi telefonszámot adom meg: 

____________________________________________________________________

2. Nyilatkozat értesítési címről
Teljes jogi felelősségem tudatában nyilatkozom, hogy értesítési címem a következő:

____________________________________________________________________

3. Nyilatkozat elektronikus kapcsolattartási címről:
Nyilatkozatommal az elektronikus kapcsolattartás érdekében az alábbi e-mail címet adom meg: 

____________________________________________________________________
Nyilatkozom, hogy a megadott e-mail címhez kizárólag személyesen én férek hozzá, az arról jövő valamennyi nyilatkozat, jognyilatkozat kizárólag tőlem származik, illetve fog származni a jövőben. Tudomásul veszem, hogy a Munkáltatóval való kapcsolattartásom során (ideértve a munkaszerződés megkötésére, módosítására, munkaviszony megszüntetésére vonatkozó eljárást, valamint a munkabérem elszámolásáról szóló tájékoztatást is) elektronikus dokumentumnak – és ezzel írásbelinek és a fejlécben feladóként megjelölt fél részéről küldöttnek – tekintendők mindazon e-mail útján tett nyilatkozatok, jognyilatkozatok, amelyek az alábbi rendszereken keresztül kerülnek megtételre bármely fél által:
a) a Munkáltató részéről a munkáltatói jogkör gyakorlójának e-mail címéről munkáltató email címe küldött nyilatkozat, jognyilatkozat, ha azt a fentiekben megadott e-mail címemre küldik;
b) a fentiekben megadott e-mail címemről küldött nyilatkozat, jognyilatkozat, ha azt az a) pont szerint meghatározott munkáltatói e-mail címre küldöm;
c) a Munkáltató által használt bérszámfejtési rendszerből kiküldött, a bérszámfejtéssel összefüggő nyilatkozat, bérlap, tájékoztatás, ha azt a fentiekben megadott e-mail címemre küldik. Tudomásul veszem, hogy a megadott e-mail címemet rendszeresen figyelnem kell, és az arra érkező munkáltatói nyilatkozatokat, jognyilatkozatokat köteles vagyok átvenni, elolvasni. Tudomásul veszem, hogy az elektronikus dokumentumban megtett nyilatkozat, jognyilatkozat papír alapon nem kerül megtételre, és hogy az nem az elolvasása időpontjában, hanem akkor minősül közöltnek, amikor a címzett részére hozzáférhetővé válik, azaz, amikor az e-mail a postafiókba megérkezik.


Nyilatkozom, hogy amennyiben fenti (1-11.) adataim bármelyikében változás következik be, azt haladéktalanul, de legkésőbb 1 munkanapon belül jelzem munkáltatóm irányába, egy újabb írásbeli nyilatkozat formájában. Kijelentem, hogy tudomásom van arról, hogy a nyilatkozat elmaradásával összefüggő jogkövetkezmények – különös tekintettel a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 24. § (2) bekezdése szerinti tértivevényes, postai kézbesítésre vonatkozó szabályokra – engem terhelnek. 



Kelt.: _____________________
	________________________
                                                                                                                       	Aláírás
	    
	_______________________
		         Olvasható név
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